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1 Begrensninger av handlingsrom
1.1 1b. I hvilken grad begrenser følgende forhold ditt handlingsrom som

leder?
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Figur 1:  1b. I hvilken grad begrenser følgende forhold ditt handlingsrom som leder?. N = 576.
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1.1.a Hvor lenge har du hatt din nåværende stilling/posisjon?

Figur 2:  1b. I hvilken grad begrenser følgende forhold ditt handlingsrom som leder? etter hvor lenge
har du hatt din nåværende stilling/posisjon?. N = [90–236].
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1.1.b Erfaring, tredelt

5



Figur 3:  1b. I hvilken grad begrenser følgende forhold ditt handlingsrom som leder? etter erfaring,
tredelt. N = [64–419].
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1.1.c Ledernivå
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Figur 4:  1b. I hvilken grad begrenser følgende forhold ditt handlingsrom som leder? etter ledernivå.
N = [154–396].
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1.1.d Sektor
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Figur 5:  1b. I hvilken grad begrenser følgende forhold ditt handlingsrom som leder? etter sektor. N
= [71–170].
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1.1.e Virksomhetsstørrelse
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Figur 6:  1b. I hvilken grad begrenser følgende forhold ditt handlingsrom som leder? etter virksom�
hetsstørrelse. N = [1–200].
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1.1.f Landsdel
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Figur 7:  1b. I hvilken grad begrenser følgende forhold ditt handlingsrom som leder? etter landsdel.
N = [48–210].
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Tabell 1:  Signifikanstester for erfaring3.
Signifikanstester (XLSX)

Tabell 2:  Signifikanstester for ny_sektor.
Signifikanstester (XLSX)

Tabell 3:  Signifikanstester for lederniva.
Signifikanstester (XLSX)

Tabell 4:  Signifikanstester for ansiennitet.
Signifikanstester (XLSX)

Tabell 5:  Signifikanstester for vrkstr.
Signifikanstester (XLSX)

Tabell 6:  Signifikanstester for landsdel.
Signifikanstester (XLSX)
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res/sigtest_erfaring3_02_Begrensninge8b010c308b18b0537a69ee78132e0c2c.xlsx
res/sigtest_ny_sektor_02_Begrensninge582900f6db29d89513d611e4fa826990.xlsx
res/sigtest_lederniva_02_Begrensningee3eff214946ab36ba211765aebab9a72.xlsx
res/sigtest_ansiennitet_02_Begrensninge77c16c42741dfd034e998703a91cd383.xlsx
res/sigtest_vrkstr_02_Begrensningea218b3c233b697bbe67b0591ac60635a.xlsx
res/sigtest_landsdel_02_Begrensningebaca4dfa73e72d25309a2c425db2ac66.xlsx
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